
ПРОТОКОЛ № 79 

 

засідання Галузевої ради з розробки професійних стандартів і стратегії 

розвитку професійних кваліфікацій 

Всеукраїнського об’єднання обласних організацій роботодавців підприємств 

металургійного комплексу «ФЕДЕРАЦІЯ МЕТАЛУРГІВ УКРАЇНИ» 

 

(Проводиться методом опитування) 

 

05 лютого 2025 року                                                                                                                  м. Київ 

В опитуванні взяли участь члени Галузевої ради з розробки професійних 

стандартів і стратегії розвитку професійних кваліфікацій Федерації металургів 

України в повному складі. 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Про ініціативу ТОВ «МЕТІНВЕСТ ХОЛДИНГ» щодо розроблення проєктів 

професійних стандартів: 

«Бригадир на дільницях основного виробництва (металургія)»; 

«Бригадир на обробленні, сортуванні, прийманні, здаванні, пакетуванні та 

пакуванні металу й готової продукції»; 

«Бункерувальник доменних печей»; 

«Газівник»; 

«Контролер у виробництві чорних металів»; 

«Кріпильник»; 

«Машиніст шихтоподачі»; 

«Сортувальник коксу». 

 

СЛУХАЛИ:  Голова Галузевої ради Колеснікова О.В. повідомила, що до Галузевої 

ради надійшло звернення від ТОВ «МЕТІНВЕСТ ХОЛДИНГ» щодо розроблення 

проєктів професійних стандартів: 

«Бригадир на дільницях основного виробництва (металургія)»; 

«Бригадир на обробленні, сортуванні, прийманні, здаванні, пакетуванні та 

пакуванні металу й готової продукції»; 

«Бункерувальник доменних печей»; 

«Газівник»; 

«Контролер у виробництві чорних металів»; 

«Кріпильник»; 

«Машиніст шихтоподачі»; 

«Сортувальник коксу». 

ТОВ «МЕТІНВЕСТ ХОЛДИНГ» обґрунтовано вважає, що розроблення зазначених 

проєктів професійних стандартів є пріоритетним для галузі, оскільки дані професії є 

дефіцитними та були визначені з урахуванням їх масовості, плинності кадрів, 

складності підбору та навчання персоналу. 



Відповідно до пункту 9 Порядку розроблення, введення в дію та перегляду 

професійних стандартів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 

31 травня 2017 № 373 (далі – Порядок) розробник приймає рішення про розроблення 

проекту професійного стандарту за власною ініціативою або за зверненням 

юридичних або фізичних осіб, які обґрунтували необхідність розроблення 

професійного стандарту. Рішення про розроблення проекту професійного стандарту 

оформляється у вигляді заявки, яка подається Національному агентству кваліфікацій. 

Також запропонувала підтримати ініціативу ТОВ «МЕТІНВЕСТ ХОЛДИНГ» щодо 

необхідності розроблення проєктів професійних стандартів та подати на реєстрацію 

до Національного агентства кваліфікацій заявки на розроблення проєктів 

професійних стандартів. 

ВИРІШИЛИ: Підтримати ініціативу ТОВ «МЕТІНВЕСТ ХОЛДИНГ» щодо 

необхідності розроблення проєктів професійних стандартів та подати на реєстрацію 

до Національного агентства кваліфікацій заявки на розроблення наступних проєктів 

професійних стандартів: 

«Бригадир на дільницях основного виробництва (металургія)»; 

«Бригадир на обробленні, сортуванні, прийманні, здаванні, пакетуванні та 

пакуванні металу й готової продукції»; 

«Бункерувальник доменних печей»; 

«Газівник»; 

«Контролер у виробництві чорних металів»; 

«Кріпильник»; 

«Машиніст шихтоподачі»; 

«Сортувальник коксу». 

 

Голова Галузевої ради                                                                                 О.В. Колеснікова 


