
ПРОТОКОЛ № 78 

 

засідання Галузевої ради з розробки професійних стандартів і стратегії 

розвитку професійних кваліфікацій 

Всеукраїнського об’єднання обласних організацій роботодавців підприємств 

металургійного комплексу «ФЕДЕРАЦІЯ МЕТАЛУРГІВ УКРАЇНИ» 

 

(Проводиться методом опитування) 

 

05 лютого 2025 року                                                                                                                м. Київ 

В опитуванні взяли участь члени Галузевої ради з розробки професійних 

стандартів і стратегії розвитку професійних кваліфікацій Федерації металургів 

України в повному складі. 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Про ініціативу ТОВ «МЕТІНВЕСТ ХОЛДИНГ» щодо внесення змін до 

професійних стандартів: 

«Апаратник очищення газу»; 

«Дозувальник гарячого повертання»; 

«Контролер продукції збагачення»; 

«Машиніст бульдозера (гірничі роботи)»; 

«Машиніст крана автомобільного»; 

«Машиніст розливної машини (чорна металургія)»; 

«Машиніст тепловоза»; 

«Машиніст тягового агрегата»; 

«Оператор поста керування станом холодного прокату»; 

«Підручний сталевара конверторного виробництва (конвертера)»; 

«Пресувальник вогнетривких виробів»; 

«Рампівник»; 

«Сортувальник-здавальник металу». 

 
СЛУХАЛИ:  Голова Галузевої ради Колеснікова О.В. повідомила, що до Галузевої 

ради надійшло звернення від ТОВ «МЕТІНВЕСТ ХОЛДИНГ» щодо внесення змін до 

професійних стандартів: 

«Апаратник очищення газу»; 

«Дозувальник гарячого повертання»; 

«Контролер продукції збагачення»; 

«Машиніст бульдозера (гірничі роботи)»; 

«Машиніст крана автомобільного»; 

«Машиніст розливної машини (чорна металургія)»; 

«Машиніст тепловоза»; 

«Машиніст тягового агрегата»; 

«Оператор поста керування станом холодного прокату»; 



«Підручний сталевара конверторного виробництва (конвертера)»; 

«Пресувальник вогнетривких виробів»; 

«Рампівник»; 

«Сортувальник-здавальник металу». 

У зв’язку з прийняттям постанов Кабінету Міністрів України від 15.09.2021 

№ 956 «Про затвердження Порядку присвоєння та підтвердження професійних 

кваліфікацій кваліфікаційними центрами», від 22.09.2021 № 986 «Деякі питання 

акредитації кваліфікаційних центрів», а також внесенням змін до Порядку 

розроблення, введення в дію та перегляду професійних стандартів, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 31.05.2017 № 373 (далі – Порядок) 

виникла необхідність переглянути зазначені професійні стандарти, зокрема виділити 

професійні кваліфікації, внести зміни до назв документів, що підтверджують 

професійну кваліфікацію особи та ін. 

Відповідно до пункту 31 Порядку у разі прийняття рішення про необхідність 

внесення змін до професійного стандарту розробник звертається до Національного 

агентства кваліфікацій із заявкою на внесення змін до професійного стандарту. 

Також запропонувала підтримати ініціативу ТОВ «МЕТІНВЕСТ ХОЛДИНГ» щодо 

необхідності внесення змін до професійних стандартів та подати на реєстрацію до 

Національного агентства кваліфікацій заявки на внесення змін до професійних 

стандартів. 

ВИРІШИЛИ: Підтримати ініціативу ТОВ «МЕТІНВЕСТ ХОЛДИНГ» щодо 

необхідності внесення змін до професійних стандартів та подати на реєстрацію до 

Національного агентства кваліфікацій заявки на внесення змін до професійних 

стандартів: 

«Апаратник очищення газу»; 

«Дозувальник гарячого повертання»; 

«Контролер продукції збагачення»; 

«Машиніст бульдозера (гірничі роботи)»; 

«Машиніст крана автомобільного»; 

«Машиніст розливної машини (чорна металургія)»; 

«Машиніст тепловоза»; 

«Машиніст тягового агрегата»; 

«Оператор поста керування станом холодного прокату»; 

«Підручний сталевара конверторного виробництва (конвертера)»; 

«Пресувальник вогнетривких виробів»; 

«Рампівник»; 

«Сортувальник-здавальник металу». 

 

Голова Галузевої ради                                                                                 О.В. Колеснікова 


